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Оценочный лист конкурса
«Лучший по профессии»

	
Место проведения:__________________
__________________________________
__________________________________
(филиал, производственное отделение, РЭС)

	


________________________________________________
номинация
	

Время проведения:
____________(чч.мм.гг.)



            						 			             

Оценка профессиональных качеств номинанта

	№
	Ф.И.О.
номинанта
	Возраст
(лет)
	Стаж в электр-ке
	Критерии
баллы - от 1 (мин.) до 5 (макс.)
	Кол-во баллов
(Σ 5-9)

	
	
	
	
	Профес.
компет.
	Ответственность
	Организован.
в работе
	Работоспособ.
	Гибкость, мобильн.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Наименование должности руководителя 
структурного подразделения                       __________________________          __________________________           ________________________________
                                                                                                                                                                                                       подпись                                                                      ф.и.о.

Пояснения к таблице:
1. Руководитель профильного структурного подразделения согласно критериям протокола выбирает лучшего в своей профессии работника.
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